BONES PRACTIQUES DE RESPONSABILITAT SOCIAL

Club Basquet Girona

Premi Respon.cat 2024 a la trajectoria en RSE d’empresa pime
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Plantilla 130
Facturacio 5 M€

Localitat i comarca Girona, Gironés
Activitat Societat Andnima Esportiva

Club Basquet Girona ha
rebut el Premi Respon.cat
2024 a la trajectoria en
RSE d’empresa pime
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Pagina web basquetgirona.com

DESCRIPCIO I TRAJECTORIA DE L’EMPRESA

Presentacio

El Basquet Girona, fundat l'any 2014, és un club esportiu dedicat no només
a lexcel-leéncia esportiva siné també al benestar social, mediambiental i de
governanca. En el seu 10& Aniversari, Basquet Girona impulsa BG-BE GREAT, un
moviment que promou la transformacio social i mediambiental a través de I’esport.
Amb el lema “Be Great”, ens dirigim als joves amb l'objectiu de conscienciar-los i
empoderar-los per marcar la diferéncia. L'esport és I'eina, pero la nostra missié va
més enlla: volem fer del mon un lloc millor.

Posa I'emfasi en 'accié i la
possibilitat de ser i fer el canvi.

BeGreat

Reflecteix els valors de
positivitat, ética i impacte
positiu que volem fomentar.

Amb el suport de:

AT Generalitat de Catalunya
Departament d’Empresa
WU i Treball

Amb la col-laboracio de:

Gebpon. at Iniciativa empresarial per al desenvolupament de la responsabilitat social a Catalunya \C) Conse" C Cqmbr\q

General de Cambres de Comerg de Barcelona
de Catalunya


https://basquetgirona.com

Amb el suport de:
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@ Consell ) Cambra
General de Cambres de Comerc de Barcelona

de Catalunya

El club es regeix per un valors fonamentals que conformen la seva filosofia i
manera de fer en el dia a dia tant en el vessant esportiu con en la que va més enlla
del parquet.

Compromis: dotacio de les condicions de treball adients perque el jugadors/es
puguin desenvolupar el seu potencial.

Esforc: exigencia per tal d’aconseguir que l'evolucié esportiva experimenti un

creixement simultani.

Metodologia: projecte formatiu especific per a cada jugador amb entrenaments
d’equips i també individuals.

El Basquet Girona neix amb la intencié d’esdevenir una entitat social que actua per
una societat més bondadosa i respectuosa amb el medi ambient i el context social
que I'envolta. Tres llavors formen part de la raé de ser del club.

Llavor gironina: Fer florir una personalitat saludable més enlla de formar el
jugador. Els jugadors que formen part de la base del club sén el fonament més
important i preuat del Basquet Girona. La intencié del club sempre ha estat la
d’ensenyar el basquet des dels seus vessants diversos com també potenciar el
desenvolupament personal del jugador/a més enlla de parquet amb iniciatives que
fomenten la rellevancia de mantenir habits saludables segons la salut emocional,
menjar sa i el descans i la importancia de tenir un bon nivell d’angles.

Llavor social: Fer florir un sentiment d’igualtat i fraternitat amb l'altre. E1 Basquet
Girona és una entitat social que promou iniciatives i col-labora amb projectes sense

anim de lucre que perseveren en crear una societat generosa i educada.

Llavor sostenible: Fer florir una mirada activa i respectuosa amb el medi ambient.
El Basquet Girona promou i educa una manera de fer sostenible amb accions
quotidianes que donen importancia al paper fonamental de la societat en la crisi
climatica actual.

A més, el Basquet Girona ha incorporat el segell BeGreat, que engloba totes les
accions socials i ambientals del club.

L'organitzacio de 'empresa es regeix sota una jerarquia amb una comunicacio molt
horitzontal i accessible per a tots el personal, tothom és escoltat. 'objectiu principal
és el de potenciar l'autolideratge, l'autogestié i l'autoresponsabilitat personal,
sempre adaptant-nos a les aptituds, condicions i preferéncies dels treballadors.

L'empresa disposa d'un codi etic intern per a tots els treballadors. I també es
realitzen auditories per al bon funcionament de tots.
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Ambientals

MESURA DE LA
objectiu: PETJADA DE CARBONI
PLASTIC ZERO
PAPER ZERO NOVA ESTRATEGIA DE
A OFICINES INICI TREBALL ODS SOSTENIBILITAT

2019 2023

PAPER ZERO A SEGELL SPORTS FOR NEIX
ENTRADES, CLIMATE ACTION BeGood
CARNETS|

CARTELLERIA RECICLATGE DE

TAPS D'AMPOLLES
DE PLASTIC:

Paper zero a oficines

A partir de la temporada 2019/2020 s’ha apostat per la informatitzacié de tots els
processos interns, digitalitzacié de la cartelleria i informacié de partits i gestié dels
documents propis en format digital.

Paper zero a entrades, carnets i cartelleria

Creacié de l'app amb tota la informacié necessaria, publicitat cada vegada més
digital (UTV)1i entrades digitalitzades, va ser I'aposta la temporada 2020/2021..

Plastic zero

La temporada 2021/2022, es realitza una implementacié d'un sistema d’osmosi
al vestidor, utilitzacié d’ampolles reutilitzables i carmanyoles de picnics per a
jugadors, staff i treballadors. Substitucié de les ampolles de plastic per vidre al bar,
llotja i zona vip.

Inici del treball amb ODS

El club inicia la seva implicacié amb els Objectius de Desenvolupament Sostenible
impulsats per a les Nacions Unides la temporada 2021/2022. Treball amb 1'ODS
7 “Energia neta i assequible”, ODS 13 “Accié climatica” i ODS 16 “Pau, justicia i
institucions solides”.

Segell Sports For Climate Action

Durant la temporada 2022/2023 treballem per aconseguir el Segell Sports For
Climate Action de les Nacions Unides, que reuneix entitats que es comprometen a
adherir-se al conjunt de cinc principis i incorporar-los a les estrategies, politiques
i procediments i a integrar-los a la comunitat esportiva, establint aixi les bases per
a una major difusio del missatge i l'exit a llarg termini.

Reciclatge de taps d’ampolles de plastic

Als partits I’/ACB (temporada 2022/2023) no deixa entrar amb taps d’ampolles

de plastic; els recollim i posteriorment els transformem en un element de Amb el suport de:
. AT Generalitat de Catalunya
marxandatge, com ara clauers reciclats. @ Departament d'Empresa
1 Trebal
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VOLUNTARIAT

L'equip de voluntariat &€s essencial pel club. Dona la oportunitat als aficionats i membres
de la comunitat a formar part del Basquet Girona, participant activament en el
creixement i desenvolupament del club. Els voluntaris contribueixen en diverses arees,
com ['organitzacié d'esdeveniments, la gesti6 de partits i el suport als jugadors, creant un
ambient positiu i cohesionant 'equip amb els seguidors.

Mesura de la petjada de carboni

Al llarg de la temporada 2023/2024 s’ha dut a terme un estudi de la petjada de
carboni que té actualment el club, per tal de definir quines accions hem de fer per
a millorar-la i arribar a ser 100% sostenibles.

Conveni amb 'ICRA

L'objectiu de col-laboracié entre 'ICRA i el Basquet Girona és la implementacio
d’accions de millora de sostenibilitat i aplicacio de tecnologies en 'ambit de la gestio
i aprofitament local de l'aigua i els recursos que porta associats. A més a més, es
realitzen intercanvis d’'informacié i accions de difusié, formacié i comunicacié de
lesactivitats conjuntes emmarcades en la millora de la sostenibilitat i la contribucio
a l'assoliment dels ODS.

Arran del conveni, s’han realitzat les segiients accions:
» Kstudi del consum de la llum i l'aigua al pavellé de Fontajau per tal dobtenir
propostes per millorar-ne l'eficiencia energetica.

« Acci6 de conscienciacié de la importancia de l'aigua en un partit d’ACB a
Fontajau.

- Juntament amb la Fundacié Els Joncs, creacié d'una bassa floral per al Temps
de flors 2024.

» Estudi de la petjada de carboni del Basquet Girona I'any 2023.
Economiques

Apostem per l'economia local mitjancant productes i serveis de proveidors del
territori, sempre assegurant-ne la millor qualitat.

L’'empesa treballa sota pressupostos i departaments, mitjancant KPIs que
garanteixin la transparencia en les operacions economiques.
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Mindset program

Es el programa de parla anglesa i habits saludables que oferim a l'alumnat de les
comarques de Girona durant la temporada juntament amb Caixabank. En aquest
programa conviuen 3 activitats diferents:

Roda de premsa en angles: els nens i nenes es converteixen en periodistesi fan
preguntes en angles als jugadors sobre esport, nutricié, bons habits, etc.

Activacio fisica: realitzacié de diferents activitats relacionades amb el basquet

on els alumnes poden interactuar directament amb els jugadors.

Accio de sostenibilitat: reciclatges de taps d’ampolles. Aquests seran recollits a
cada escola, convertits en clauers i es donara com a detall als participants del
projecte. Aquests clauers sén creats per “Plastic Precids Barcelona”, una entitat
sense anim de lucre que busca conscienciar la poblacié de la sobreutilitzacio
del plastic i ensenyar a reciclar aquest material tan contaminant.

Visites a fundacions

Programa de visites periodiques o puntuals, juntament amb Caixabank, a entitats
del territori, amb els jugadors del primer equip. Aquestes entitats, que sén Girona
Est i Els Joncs, tenen com a finalitat ajudar a poblacio en risc d’exclusio social.

Des de fa uns anys, el club ha establert una estreta col-laboracié amb la Fundacié
els Joncs, contribuint activament amb el seu projecte. La Fundaci6 els Joncs és una
entitat sense anim de lucre de Sarria de Ter que atén a persones amb discapacitat
intel-lectual durant tot el seu cicle vital. Dona servei a tota la provincia de Girona
per tal de fomentar la seva integracio personal, social i laboral.

Girona Est engloba un conjunt de cinc barris de Girona. L'objectiu de l'entitat
és donar suport als joves d’aquests barris, amb iniciatives esportives, culturals,
educatives i socials diverses. Des del club hi col-laborem fent trobades durant la
temporada, on els nens i nenes de la seva extraescolar de basquet poden coneéixer
a jugadors del primer equip.

Emocio6 en accio

“Emocié en accié” neix la temporada 2023/2024 conjuntament amb FIATC, el
patrocinador oficial del Basquet Girona. Es un projecte que promou el benestar
emocional entre infants d’escoles de la ciutat de Girona. Aquest taller combina
activitat fisica, aprenentatge democions i moments reflexius, oferint una
experiencia integral relacionada amb I'esport com a escola de vida. Busca crear una
experiencia memorable en combinar el poder de I'esport amb 'educacié emocional,
inspirant els infants a ser liders de canvi amb les seves videsia la societat. Combina
la diversié de I'esport amb 'exploracié d’emocions, oferint una experiéncia tnica i
significativa per al desenvolupament emocional dels nens i nenes d’11-12 anys.

Apadrinaments

Actualment, tenim 28 equips a la nostra base; cada un d’aquests és apadrinat per
un dels nostres jugadors juntament amb les jugadores de 'UNI Girona. Entenem
que és molt important fer particips els jugadors i jugadores professionals als
entrenaments de la base per tal de transmetre tots els seus coneixements i oferir
una experiéncia unica al futur del nostre club.
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RECOLLIDES DE BROSSA

La Brigada el Salabret s6n una
agrupacié de voluntaris sense
cap anim de lucre que busca
netejar els espais del nostre
entorn.

Amb ells hem realitzat i
seguirem fent recollides
esporadiques amb tots els
equips del club a I'exterior de
Fontajau i a altres espais durant
tota la temporada per tal de
transmetre a tothom la
importancia de reciclar i cuidar
els espais.

2 1BG

Recollides de brossa

La Brigada el Salabret sén una agrupacio de voluntaris sense anim de lucre que
busca netejar els espais del nostre entorn. Amb ells hem realitzat i seguirem fent
recollides esporadiques amb tots els equips del club a l'exterior de Fontajau i altres
espais, durant tota la temporada, per tal de transmetre a tothom la importancia
de reciclar i cuidar els espais. Com a dada rellevant, el primer dia que es va fer la
recollida de residus a l'exterior de Fontajau, vam extreure 80 kg d’escombraries.

Laborals

Vetllem pel creixement personal i professional dels nostres treballadors, potenciem
la nostra gent i oferim oportunitats de formacio laboral. També treballem en la
millora continua de les condicions de treball com ara un pla d’igualtat de génere,
teletreball, i sobretot per la conciliacié familiar de tots i cada un dels treballadors,
oferint-los una amplia flexibilitat horaria.
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