
DESCRIPCIÓ I TRAJECTÒRIA DE L’EMPRESA

Presentació

A ALQVIMIA des de fa gairebé 40 anys confiem en el poder de la naturalesa i 
els olis essencials per oferir cosmètica natural i holística amb beneficis “cosmè-
tics, terapèutics i emocionals”. És la base fonamental del que avui dia anomenem 
cosmètica emocional. Treballem cada dia per ser una empresa més JUSTA, més 
SOCIAL i més ECOLÒGICA.

Missió

Som el resultat de la visió i la passió del nostre fundador, Idili Lizcano, que fa gai-
rebé 40 anys va fundar l’empresa amb l’ideal de fabricar productes que millorin el 
benestar físic i emocional de les persones.

Els nostres valors són:

•	� Amor per la natura 

•	 Passió pel benestar holístic 

•	� Enfocament a l’excel·lència

•	� Compromís amb el planeta

“Volem contribuir a un món més bell, més honest i més respectuós.” Drolma Lizcano. 
CEO ALQVIMIA
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BONES PRÀCTIQUES DE RESPONSABILITAT SOCIAL

ALQVIMIA
Premi Respon.cat 2023 a la trajectòria del compromís en RSE  
per a empreses petites i mitjanes

Alqvimia ha rebut  
el Premi Respon.cat 2023  
a la trajectòria del 
compromís en RSE  
per a empreses petites  
i mitjanes

Premis 
respon.cat 2023
Reconeixement de les experiències en Responsabilitat Social a Catalunya

Plantilla 51
Facturació 6 M€
Activitat Fabricació i producció de cosmètica natural  
i holística

Pàgina web www.alqvimia.com

Amb la col·laboració de:

Amb el suport de:



Trajectòria

Origen fórmules: enfocament en RSE

De la unió entre l’art de la perfumeria, el coneixement de fórmules ancestrals i el 
poder de l’aromateràpia, va néixer fa gairebé 40 anys un concepte únic impulsat 
per Idili Lizcano, fundador d’ALQVIMIA, filòsof de professió, perfumista i mestre 
de meditació. L’ideal de crear productes que millorin el benestar físic i emocional 
de les persones és el motor que ens impulsa.

Els nostres pilars:

Compromís amb el planeta

Promovem l’economia local prioritzant el Km0, l’ètica i la producció sostenible a 
tots els nostres proveïdors, sempre que sigui possible i no comprometi la qualitat de 
les nostres fórmules. Produïm 100% amb energia fotovoltaica o renovable. Envasos 
reciclats i reciclables. REPET. Plàstics monomaterials més fàcilment reciclables. El 
nostre objectiu per al 2024 és reduir el cartró i el plàtic no reclicats als packagings.

Excel·lència en els ingredients

L’origen dels nostres cosmètics és la natura. Els ingredients són seleccionats se-
gons la seva excel·lència. Procedeixen de cultius propis del nostre hort biodinàmic 
o dels més selectes del món, on el lloc d’origen i el moment idoni de recol·lecció ens 
garanteixen l’excel·lència de la millor qualitat possible.

Olis essencials purs

Només treballem amb olis purs, sense cap mena d’additiu o manipulació, per poder 
aprofitar al màxim tots els beneficis que ens ofereix l’aromateràpia.

Procés de fabricació artesanal

Respectem els ritmes de la natura. Tenim un procés de producció únic on combi-
nem la saviesa ancestral, l’artesania i la tecnologia. Amb això garantim la qualitat 
i la frescor dels nostres cosmètics.

ISO 22716 de bones pràctiques de fabricació.

Totes les matèries primeres i cosmètics se sotmeten a exhaustius controls de qualitat.

En unes modernes instal·lacions de més de 2000 m2, properes a Can Duran es fa-
briquen, emmagatzemen i distribueixen els nostres productes a tot el món.

“A ALQVIMIA ens comprometem a oferir sempre cosmètica natural i holística amb base 
a olis essencials, de la màxima excel·lència i eficàcia. Treballem cada dia per ser una 
empresa més justa, més social i més ecològica”.

Drolma Lizcano. CEO ALQVIMIA

Respectem la terra que ens acull i els seus cicles, ja que ella ens regala els millors 
ingredients pels nostres cosmètics i ella ens devem.

Alta concentració d’actius naturals: petites quantitats, excel·lents resultats.

Producció artesanal: cosmètics naturals de fabricació slow, per garantir la màxima 
frescor, qualitat i eficàcia.
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Energia Verda: produïm amb energia renovable fotovoltaica autogenerada.

Packaging més sostenible: reduïm paper, eliminem plastificats i embalatges inne-
cessaris. Continuem apostant per envasos respectuosos.

Jardí biodinàmic: horts de cultiu propis per autoabastir-nos.

GESTIÓ DE LA RESPONSABILITAT SOCIAL

Bon govern

Ens organitzem amb els principis de l’holocràcia, un sistema d’organització on la 
presa de decisions i l’autoritat a l’empresa es distribueixen de manera horitzontal 
i no jeràrquica amb l’objectiu de potenciar l’autolideratge, l’autogestió i l’autores-
ponsabilitat. Es creen cercles amb fites empresarials i a les persones se’ls assignen 
responsabilitats segons les seves habilitats i interessos. Hi ha un consens inicial i 
uns objectius. Fins tot una constitució plasmada en un document amb les regles 
fonamentals acordades per tothom. 

“Aquest sistema ens permet una total transparència i treure el millor de les persones. To-
thom té clar sobre què pot decidir i es decideix sobre la feina. Com a col·lectiu tenim un 
propòsit i tots treballem cap a aquest propòsit”. Drolma Lizcano. CEO ALQVIMIA

Ambientals

Estratègia Km0. Idili Lizcano va crear una empresa després d’estudiar els mètodes 
de producció ecològics al sector cosmètic. Entenen que han de treballar amb mè-
todes que no contaminin el medi ambient en cap fase del procés. “Busquem també 
els envasos de pet reciclat o biodegradables. Cuidem el packaging pel que fa al disseny, 
però també que sigui ecològic. Com a criteri bàsic busquem els nostres proveïdors el més a 
prop possible. Primer a la comarca de la Garrotxa on som. Després a Catalunya, després 
a Espanya i així anem ampliant. Si pot ser, preferim comprar al nostre veí”. Drolma 
Lizcano. CEO ALQVIMIA

Energia verda. La nostra planta de producció es proveeix amb energia renovable 
fotovoltaica autogenerada. Aquest fet assegura l’autoconsum aprofitant l’energia 
verda. Estalviarem al planeta l’abocament de 31.62 tones de CO2 a l’any, cosa que 
equival a 1455 arbres plantats.

Hort biodinàmic de producció pròpia. Disposem del nostre propi hort de cultiu 
biodinàmic per autoabastir-nos de plantes aromàtiques i flors, assegurant així el 
control i el subministrament d’algunes de les plantes que utilitzem.

Packaging més sostenible. Reduïm paper, eliminem plastificats i embalatges inne-
cessaris. Continuem apostant per envasos respectuosos.

Econòmiques

Promovem l’economia local

Prioritzem el Km0 i la proximitat a tots els nostres proveïdors, sempre que sigui 
possible, sota criteris de qualitat. Com a segona opció, localitzem i seleccionem 
els millors cultius d’origen a tot el món que ens garanteixin la millor qualitat i ex-
cel·lència de la matèria primera que triem.
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Socials

Enntre els nostres principis bàsics hi ha el desenvolupament d’una economia hu-
manitzada. Des de fa 20 anys apliquem l’economia humanitzada, inspirada en va-
lors ètics i morals. Col·laborem amb diverses ONG per millorar els drets de la dona, 
educar els nens desafavorits i lluitar contra la fam. Creiem en una economia ins-
pirada en els valors ètics i morals, justícia, igualtat, comerç just, cooperació i cerca 
del benefici mutu i el bé social. “Perquè el món funcioni millor, hem de potenciar els 
valors femenins, l’empatia, l’honestedat. Nosaltres practiquem l’economia humanitzada, 
pensant en el bé comú, cuidant l’equip, l’entorn i deixant llibertat de pensar en el bé comú 
com a empresa i com a societat. Per mi aquests són elements diferenciadors de la nostra 
empresa”. Drolma Lizcano. CEO ALQVIMIA

Laborals

Estem correctament regulats i auditats i en millora continua, de les condicions 
dels treballadors de l’empresa: en termes de conciliació familiar, teletreball, segu-
retat i salut en el treball, protocols d’assetjament sexual i pla d’igualtat de gènere...

Links d’interès

Link vídeo youtube: https://youtu.be/ijuRZLHd4X4

Link web: https://www.alqvimia.com/cat/

INFORMACIÓ COMPLEMENTÀRIA

L’estratègia de Desenvolupament Sostenible 2030 representa la màxima expressió 
del compromís d’EL TALLER DE ALQUIMIA SL en la definició com a empresa 
que vol contribuir en el desenvolupament sostenible. Així, la Direcció de EL TA-
LLER DE ALQUIMIA SL es compromet a situar l’Agenda 2030 i els seus Objectius 
de Desenvolupament Sostenible (ODS) en el centre de la presa de decisió de l’em-
presa.

Un compromís que possibilitarà que la nostra empresa es converteixi en un refe-
rent en el compliment de l’Agenda 2030. ALQVIMIA ha d’aprofitar l’impuls de 
l’Agenda 2030 per construir una visió d’empresa de nou paradigma, un projecte 
transformador i mobilitzador per a totes les persones treballadores cap a un nou 
model de desenvolupament sostenible que asseguri el ple exercici dels drets hu-
mans. Un model que abordi de manera urgent una transició social i ecològica que 
acabi amb les desigualtats, fomenti la inclusió i ho faci assumint els límits del nos-
tre planeta.

A conseqüència d’aquesta tasca hem aconseguit el Certificat Corporate Green 
Sustainable Company d’OCA Global, un reconeixement al nostre compromís amb 
la sostenibilitat i cura del medi ambient. Aquest èxit reflecteix el nostre ferm com-
promís en la millora de les nostres activitats empresarials sobre la base del compli-
ment dels ODS per a un futur més verd i sostenible.
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