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Convocatòria de lloc de treball: 
Comunicació Respon.cat [referència OT/002/2023] 

 

L’associació Respon.cat obre una convocatòria per cobrir la plaça de comunicació i 

suport a projectes.   

Respon.cat té l’espai de treball al carrer de Mallorca, 1, de Barcelona, al costat de Sants-

Estació. 

L’equip de treball està integrat per cinc persones (coordinació, projectes, comunicació, 
administració, secretaria), a banda de col·laboracions externes. 

 

Descripció de lloc de treball 

• Comunicació externa i interna i suport als programes de l’organització. 

Respon.cat ha de fer un salt en la visibilitat externa i alhora en la implicació de les 

empreses membres, en aquest cas a partir de guanyar capacitat d’incidència en mitjans 
de comunicació, xarxes socials, creadors d’opinió, i DirComs corporatius. La celebració 

dels 10 anys durant el 2024 és un moment propici.  

El lloc de treball requereix abordar la comunicació interna -respecte a les empreses 

membres- i externa, a més de treballar en equip amb un equip de cinc persones, i 

col·laborant especialment en l’organització dels esdeveniments. 

 

Funcions del lloc de treball 

• Comunicació externa 

o Pàgina web i xarxes socials. Publicació de continguts dinàmics i 

actualització de continguts estàtics 
o Redacció, publicació i enviament de notícies i notes de premsa 

o Elaboració i enviament de la newsletter externa 

o Actualització i publicació d’esdeveniments a l’agenda 

o Campanyes a xarxes (planificació, creació de contingut i imatge gràfica) de 
programes i esdeveniments. 

o Xarxes socials (Twitter, Linkedin, Instagram...) 

o Gabinet de premsa 
o Relació amb DirComs d’altres organitzacions vinculades 

 

 

http://www.respon.cat/
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• Comunicació i dinamització interna 

o Elaboració i enviament del butlletí intern 

o Comunitat de DirComs. Gestió del grup de treball de comunicació 
o Dinamització de la intranet  

o Acolliment en comunicació de les noves altes  

• Imatge corporativa i suport comunicatiu i de gestió de tots els programes  

o Planificació i revisió de totes les activitats, actualització o creació de 

contingut, imatge gràfica, difusió, formularis i gestió inscripcions, suport a 

la producció de materials...). Especialment: RSE.Pime, Curs de formació en 
RSE, Premis Respon.cat... 

o Elaboració de material promocional, coordinació amb gràfiques i 

impressió 

• Organització de jornades: implicació de tot l’equip en els esdeveniments més 

rellevants. 

 

Requisits mínims 

• Capacitat de redacció. 
• Domini oral i escrit de català i castellà. 
• Domini de les eines informàtiques a nivell d’usuari (Word, Excel, correu i 

missatgeria electrònica, reunions telemàtiques, xarxes socials, altres eines de 
treball en línia). 

• Coneixement de programes d'edició d’imatge i maquetació (Adobe illustrator, 
canva, photoshop...) i wordpress. 

• Experiència en llocs similars almenys en algunes de les funcions. 

 
 
Es valorarà addicionalment: 

• Domini oral i escrit d’anglès. 
• Coneixement i experiència en l’àmbit de la responsabilitat social o específicament 

en algun dels seus àmbits. 

 
Competències 

• Ordenada, metòdica, planificació 
• Autonomia, iniciativa, proactivitat 
• Capacitat multitasca i polivalència 
• Orientada a objectius i a clientela 
• Nivell C català 
• Treball en equip 
• Gestió de l'estrès 
• Habilitats comunicatives 
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S’ofereix 

• Lloc de treball estable a mitja jornada, bé laboralment o bé en règim d’autònoma 
• Data d'incorporació: previsió 1 de gener de 2024 
• Retribució segons conveni de Despatxos i Oficines de Barcelona. Grup 2 (aprox 

25.000/2 ) a establir en funció de experiència. 
• Lloc de treball a Barcelona, ben comunicat.  

 
I poder treballar per ajudar a fer un teixit empresarial més socialment responsable! → 
veure presentació tot seguit. 
 
 
Les persones interessades a treballar a Respon.cat podeu enviar un Currículum Vitae i 
una carta de motivació a coordinacio@respon.cat indicant a l’assumpte del missatge la 
referència OT/002/2023. 
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Una mica de presentació 

 

Respon.cat és una iniciativa empresarial nascuda fa nou anys per ser l’organisme 
empresarial de referència en RSE a Catalunya. Actualment som més de 
cent membres amb voluntat d’aglutinar totes les empreses, grans, mitjanes i petites, 
compromeses amb l’RSE. També disposem d’un Consell social integrat per organismes 
empresarials i socials per garantir la millor interlocució i assegurar el màxim d’esperit 
de col·laboració i un Consell acadèmic.  

Estem portant a terme programes com ara: 
• Grups de treball entre empreses membres: Empresa amb propòsit, Empresa 

saludable, Economia circular, Reptes socials, Voluntariat d’empresa, ODS, 
responsabilitat lingüística, comunicar la responsabilitat social i els ODS…) 

• Foment dels ODS i els Focus de l’RSE a Catalunya, Observatori del 
Desenvolupament Sostenible i espais d’intercanvi de bones pràctiques 

• Curs de formació de 40h en RSE per a empreses membres 
• Premis Respon.cat,  
• Marketplace 
• Programa RSE.Pime 
• Foment dels valors de l’RSE (Ideari Respon.cat de l’RSE) i de foment d’un territori 

socialment responsable 
• Espais de trobada entre primers nivells executius d’empreses membres i també 

de responsables d’altres unitats funcionals. 
• I sobretot ens agrada poder compartir el compromís de les empreses amb la 

societat.  
 
A més de les accions més vinculades al dia a dia de les empreses, mirem d’abordar 
reflexions més àmplies sobre aspectes d’interès en el camp de l’RSE preveient 
tendències. El 2023 hem impulsat un posicionament conjunt de les principals 
organitzacions empresarials del país: el Manifest per a una economia amb propòsit.  
 
Les accions van dirigides a nivells diferents, tant a les persona que porten els temes 
d’RSE, també fem algunes trobades dirigides a altres responsables, i anualment 
convidem les persones de primer nivell executiu de les empreses membres a un dinar-
col·loqui: com per exemple amb Sergi Ferrer-Salat, amb Ferran Rodés, amb Josep 
Ametller, amb Josep Santacreu, o amb Sandra Masoliver. 

http://www.respon.cat/empreses-membres/
https://www.respon.cat/consell-social/
https://www.respon.cat/organitzacio/consell-academic/
https://www.respon.cat/grups-de-treball/
http://www.respon.cat/aquest-2015-nacions-unides-ha-aprovat-els-objectius-de-desenvolupament-sostenible/
http://www.respon.cat/video-sessio-de-dialeg-projecte-focus-de-lrse-a-catalunya/
https://www.respon.cat/wp-content/uploads/2019/08/Formacio_Curs_RSE_2019_Empreses_Membres.pdf
https://www.respon.cat/curs/
https://www.respon.cat/premis/
https://www.respon.cat/el-primer-marketplace-virtual-de-respon-cat-aconsegueix-innovar-en-la-manera-de-generar-relacions-i-contactes/
https://www.respon.cat/rse-pime/
http://old.respon.cat/ideariRSE/
https://www.respon.cat/tsr/
https://www.respon.cat/tsr/
https://empresesambproposit.cat/
http://www.respon.cat/els-dirses-han-dimplicar-els-responsables-daltres-arees-de-lempresa/
http://www.respon.cat/els-dirses-han-dimplicar-els-responsables-daltres-arees-de-lempresa/
http://www.respon.cat/trobades-funcionals-amb-empreses-membres-de-respon-cat/
http://www.respon.cat/sergi-ferrer-salat-reflexiona-davant-membres-de-respon-cat/
http://www.respon.cat/nomes-les-empreses-que-adoptin-un-rol-conscient-de-transformacio-social-sobreviuran-afirma-ferran-rodes-davant-les-empreses-membres-de-respon-cat/
https://www.respon.cat/ametller-origen-comparteix-el-seu-sentit-de-proposit-amb-altres-empreses-catalanes-dalt-compromis/
https://www.respon.cat/ametller-origen-comparteix-el-seu-sentit-de-proposit-amb-altres-empreses-catalanes-dalt-compromis/
https://www.respon.cat/esdeveniments/dinar-de-primers-executius-ves-dempreses-membres-de-respon-cat-amb-josep-santacreu/
https://www.respon.cat/esdeveniments/dinar-de-primers-executius-ves-dempreses-membres-de-respon-cat-amb-josep-santacreu/
https://respon.cat/els-nous-models-de-lideratge-dediquen-un-80-del-temps-a-la-gestio-de-persones-afirma-sandra-masoliver-a-la-trobada-de-liders-empresarials-de-respon-cat/
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