4 @P"“- B vomanamt s ooy
Programa Respon.cat de formacié en RSE >)
Edicio 2023-24 en linia

Proyrama de Iormacm en RSE Res

& o & "N T W -,f s ¥
9 A ,._. m f}/ V - v & (‘;‘ A LEE ~ m & I |
!




! : . . . n | .‘J-E- : L
L] a " - L . = . = L] = w B =0
a . W W . & —l__r -.- -.-l -

g S
)
©w © : %
n Wik ™~
oo o . ' -
o SR "\
T 8 g & ez .. PeB
© 9 £ H N ~
- p— L ' i
- N = 4 | — n
»w O O « -
522 o B
& O S .
- = .8 ‘ 7 vy
@ 1) w 2] _H
o o = g o oy & .
= 5 £ g e =
w 9 =
\% @ »n o iy
) p— QD wn L I QJ LM
s — b : - 3
7 ) .
L = o S
s £ 5 &
O ® T o
=3 3=
- £ 2%
O EFE S
- & c e
= 3] — qv] — (72 ]
= m =) o] =
O S E T =
9 3 g 5 8 =
) o O o =
o 9 9 « =
- 2 E 3. = =
S5 o —
D T o, 82 =
) (qy] [2-]
/) S & 8 @ g
D S _.m g O =
— 0 o 9 S
L Q9O = a
al ¥ &« & &

R LR R LR R
- TR R AR Rl B

- “ s BRAREAA

-~ - - - -



BEELI INs s a0

Informacio general

* 14 sessions (1 cada 2 setmanes), * Combina una base teorica amb
40h. I'experiencia i bones practiques
d’empreses reals i els seus actors

* En format virtual
* En cas que quedin places lliures,

 Gratuit per a les empreses \ S
p P es podra valorar d’obrir-lo a

C - membres
s mte algunes empreses no membres,
.-P_ozotcrot.:o:.:.:.:. . . N ,
R e * Es prioritzara una persona per amb quota de matricula de 500€
empresa pel programa o 50€ per sessio

* Qualsevol dimensi6o d’empresa e« Eslliurara un certificat de
participacio al curs (minim 80%

 Lideratge a carrec d’empreses T P
participacio) ol

membres amb suport expert de
Respon.cat

» S'aborden els principals temes de
I'RSE S
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Objectius

El programa té I'objectiu de capacitar les persones que dirigeixen
o gestionen I'RSE aportant els coneixements i metodologia
necessaria per millorar I'exercici de la funcié DiRSE.

La metodologia del programa també potencia generar un espai
d’intercanvi entre les persones participants, de manera que es
puguin compartir i analitzar bones practiques i es desenvolupin
maneres innovadores d’abordar els reptes.

zoom Sesiom Programa RSE Respon.cat 2021 - Shared screen with speaker view

o

NUESTRA EXPERIENCIA:
ANTES Y DURANTE LA PANDEMIA




Programa

09/11/2023
23/11/2023
14/12/2023
11/01/2024
25/01/2024
08/02/2024
22/02/2024
07/03/2024
21/03/2024
04/04/2024
18/04/2024
09/05/2024

23/05/2024

DATA SESSIO

19/10/2023

Sessid 1. Comprendre el sentit empresarial de la Responsabilitat Social Empresarial

Sessid 2. Analitzar la sostenibilitat en els cinc vectors de I’'RSE

Sessio 3. El proposit

Sessio 4. Definir 'estrategia de relacié amb els grups interes

Sessid 5. Incorporar normes i sistemes de gestié d’RSE

Sessio 6. La igualtat i la diversitat dintre de |'organitzacid

Sessio 7: La gestio responsable de I'equip huma

Sessiod 8. Nous sistemes de gestid organitzacional

Sessid 9. La Responsabilitat social de I'empresa amb el territori i la comunitat
Sessid 10. Gestionar la cadena de proveiment des de la perspectiva de I'RSE
Sessid 11 . Comunicacid i rendicié de comptes

Sessid 12. Avancar en el paradigma de I'economia circular

Sessid 13. Incorporar la innovacio social al model de negoci

Sessio 14. Els ODS i la seva implementacio a I'empresa
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Exemples d’edicions anteriors:

Chus Lopez, productor en RSA de CreaRSA Josep Maria

Ramon Novell, gerent de Cafes Novell: Com
gestionar la cadena de proveiment des de la

Batalla, de la Casa de Carlota: Relat i proposit empresarial

perspectiva de I'RSE.
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sostenibilitat SCCL: Nous sistemes de gestié

Brais Padin
organitzacional.

economia circular.

7
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totes les persones

Garantir la disponibilitat i
una gestié sostenible de
l'aigua i sanejament per a

Caritas Barcelona: I’'RSE amb el territorii la

Ferran Casamitjana, adjunt comunicacié
comunitat.

Aigua i futur

Xavier Bernat, Ecological and Just Transition Director d’Aigiies de Barcelona i Berta Mota, Head of Circular

Economy de Lavola-Anthesis: Avangar en el paradigma de |




Metodologia

El curs esta estructurat en 14 sessions de 2 horesi 50
minuts.

Totes les sessions son en dijous i en format virtual.

Les sessions funcionaran d’acord amb una metodologia
eminentment practica i participativa, que parteixi dels
coneixements i les necessitats de les persones participants.

Cada sessio sera impartida per una o dues persones d’'una
empresa membre, amb la coordinaci6 d’'una persona experta
en RSE de Respon.cat.

S’ofereix a les persones participants la possibilitat de
compartir també I'experiencia de la seva empresa en
algunes de les sessions.




Les cinc primeres edicions han estat possibles gracies a I'aportacio experta
i a la dinamitzacio de les segiients empreses:
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Ge: pon. at Iniciativa empresarial per al desenvolupament
de la responsabilitat social a Catalunya

Més informacio

Podeu demanar més informacio sobre el programa de formacio
en RSE a formacio@respon.cat

Respon.cat és 'organisme empresarial de referencia

en Responsabilitat Social a Catalunya

A
&y www.responcat

@respon_cat
Facebook.com/Responcat

£
[} Linkedin.com/company/respon-cat
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mailto:info@respon.cat
http://www.responcat
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