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Linia 1: Lideratge
L'RSE ha de formar part de la manera catalana de fer empresa!

 Forum directiu, amb un format repensat perqueé siguin un espai de trobada
directiva. Es proposara un dinar anual amb primers directius per a afavorir
l'intercanvi i I'enfocament dels grans temes que cal abordar des de I'RSE.
[DATA: marg] [OB]: millorar la governanga]

» Sessio anual de dialeg amb les empreses membres per identificar
necessitats i inquietuds, compartir I'estrategia de futur de Respon.cat, i
facilitar la integracié d'empreses noves en la governanga de l'associacio.
[DATA: setembre] [OBJ]: millorar la governancga]

- Esmorzars empresarials. Trobades amb un nombre reduit de liders
empresarial per a presentar Respon.cat i I'RSE i captar interessos i inquietuds.
[DATA: periodiques] [OB]: captar nous membres]

- Compartir. Enregistrament de conferéncies breus (12min) per a divulgar el
sentit empresarial de I'RSE de les empreses membres de Respon.cat. [DATA:
juliol - BizBarcelona] [OB]: donar visibilitat]



Linia 2: Capacitacio i Desenvolupament
Som el hub de I'RSE a Catalunya!

Projecte central: construir el hub de I'RSE a Catalunya

Quatre projectes singulars de Respon.cat es desenvoluparan dins aquest projecte marc
del hub:
Projecte Focus RSE.Cat. Continuaci6 del que es va iniciar al 2014. [DATA: anual]
[OB]: desenvolupar temes practics]
Xarxa d'empreses compromeses amb els Objectius de Desenvolupament
Sostenible. Posar en marxa una xarxa, com a espai de trobada, relacio, formacio,
desenvolupament i visibilitat, de les empreses interessades en els ODS, incloent
empreses no membres de Respon.cat, i en col-laboracié amb altres agents com la
Xarxa Espanyola del Pacte Mundial. [DATA: anual] [OB]: desenvolupar temes
practics]
Aliances per a la col:laboracié amb altres organismes especialitzats (Forética,
Pacte Mundial, DiRSE i altres). [DATA: anual] [OBJ: vehicular coneixement i crear
sinergies]
Vinculacié nivell europeu i internacional: culminar l'associacié a CSREurope i
explorar programes europeus per enfortir a Catalunya les linies de treball
europees en RSE. [DATA: anual] [OB]J: vehicular coneixement i crear sinergies]
Crear una plataforma online per a gestionar el hub, amb les trobades virtuals,
repositoris de documents.. [OB]: impulsar el hub, el treball en xarxa i la
transparencia interna]

Altres accions dins la linia 2:
Seminaris: Innovacio; altres
Cursos - cicle 5 capsules de coneixement (mensual, tardes, 2'5h, oberts)
Jornades técniques:
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Linia 3: Foment RSE
En els propers anys hem de doblar les empreses que fan RSE a Catalunya!

 3a convocatoria RSE.Pime [voluntat de continuitat dins conveni CCC-DEMO]:
Convocatoria de 15 a 20 pimes, amb la finalitat de fer-se el propi Pla d'accié
d'RSE en 5 sessions, més accions complementaries. [DATA: MAIG-DES.] [OB]:
capacitar pimes]

» 2a convocatoria Premis Respon.cat. Acte al novembre [voluntat de
continuitat dins conveni CCC-DEMO]: Premis Respon.cat (empresa gran i
pime) i Reconeixement a tres categories i possibilitat d'ampliar-les. [DATA:
ABRIL convocar, NOV reconeixer] [OB]J: visibilitzar davant la societat]

- Identificar i reconéixer casos Bones Practiques. Continuitat a les fitxes
publicades anteriorment. [DATA: anual| [OBJ: visibilitzar davant la societat]

- Jornades de divulgacié propies o on participem

" Divulgar i millorar el coneixement general de I'RSE:

o Incidéncia en mitjans de comunicaci6, xarxes socials i forums de debat
i coneixement

o Elaborar material audiovisual sobre RSE i viralitzar (infografies de
I'RSE)
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Linia 4: Territoris i sectors
Construir la interrelacio amb el territori!

Projecte Marketplace: Estructurar una oferta a les empreses membres i al
teixit empresarial catala d'un conjunt d'espais de trobada, interrelacid i
dialeg entre empreses i societat, on Respon.cat hi tingui una col-laboracié,
com ara:
o Voluntariat o de trobada amb el sector no lucratiu,
o Patrocinis diversos,
o Donaci6 d'ordinadors a entitats socials, etc.
o [DATA: anual] [OB]: estructurar i potenciar dialeg i col-laboracions]
Col:laborar a desenvolupar I'RSE de sectors
o Plad'accié en Responsabilitat Social de les Universitats (RSU):
Consell académic de Respon.cat (gener) i Jornada RSU i possible grup
de treball posterior [DATA: 1r trim] [OB]: establir marc relacio
Respon.cat amb universitats i fomentar I'RSU]
o Iniciar alguna linia sectorial en algun altre sector
Foment del territori socialment responsable, col-laborar a posar en valor
experiencies com a factor d'identitat i desenvolupament: identificaci6 de
casos, reconeixements, interrelacio, oportunitats
Altres accions en funcié de disponibilitat i oportunitat:
o Accions en el territori aprofitant aliats (organitzacions empresarials,
organismes publics, etc.)
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Aspectes de bon govern

Fer codi etic i criteris de gesti6 responsable, amb un grup de treball
participatiu.

Millorar la transparéncia: memoria, web

Promoure la igualtat de génere en els aspectes organitzatius propis
Posar en funcionament el Consell social i el Consell académic.
Creixement: convidar activament empreses a ser membres:

o Trobades amb grups reduits d'empreses candidates (per exemple un
esmorzar de 9-10,30h): qualsevol soci ens pot demanar que l'assistim
per a fer una trobada a la seva seu (0 a determinar) amb empreses que
pugui convidar (de la seva cadena de proveiment o clientes, o per
afinitat...)

o Accions comunicatives diverses
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Aspectes de relacions internes

Interrelacio entre membres: generar implicaci6 de les empreses membres i
dels representants i afavorir el coneixement mutu. Elaboracié de fitxes de
presentacié de cada membre, mirar de fer visites a empreses o aprofitar per a
fer accions a les seus (seminaris, forums...), i també la sessi6 de dialeg.
Transversalitat de Respon.cat dins les empreses: convocar trobades amb
responsables d'altres arees funcionals, com ara:

o Comunicaci6 i marqueting

o Mediambient

o Recursos humans

o Qualitat

Aspectes de relacions externes

Formalitzar convenis de relacio i explorar possibles col-laboracions amb
altres organitzacions amb objectius coincidents. Especialment: Fund. Factor
Huma, Fund. Empresa i Clima, Forética, DiRSE, Xarxa espanyola del Pacte
Mundial, Ship2B, i altres, a més del Departament Empresa i Ocupacié i altres
organismes publics.

Mantenir una relacié propera i constant amb les organitzacions
empresarials per facilitar la seva implicacié a Respon.cat com a projecte de
referéncia.



Aspectes de comunicacio

Comunicacié: millorar i ampliar la capacitat comunicativa: web, xarxes
socials, newsletter, articles...

Desenvolupar el pla de comunicacié de Respon.cat, que prevegi més
posicionament social de Respon.cat arribant a la societat i col-laborar a fer
d’altaveu de les iniciatives del socis a nivell de comunicaci6

Grup de treball amb DirComs de les empreses membres per aprofundir en la
relacié mutua: ajudar a posar en valor les accions d'RSE que fan les empreses
membres i que aquestes ajudin a divulgar el que fa Respon.cat. (2 trobades
generals i 2 del grup executiu fetes al 2015)
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Iniciativa empresarial per al desenvolupament de la responsabilitat social a Catalunya

Empreses membres Respon.cat (juliol 2015)
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@pon at Iniciativa empresarial per al desenvolupament de la responsabilitat social a Catalunya

Moltes
gracies!

@ info@respon.cat

O @respon_cat

wwirespon.cat

Iniciativa

Si compartiu aquests valors empresarials |
creieu que en un model de competitivitat
sostenible, sou benvinguts a Respon.cat empresarial




